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語文領域(國語文)「自動好」社群
成長紀錄














一、緣起：
	社群組成

	  「健康、有品、有愛、有學力｣，是復興國中培育學生的教育宗旨；「創新、多元、智慧｣是復興國中引領學生銜接十二年國教的自習能力。因應十二年國教即將來臨，翻轉傳統講述方式，首要便是成立專業社群。透過社群，能提供學校本位教師進修園地，透過同儕對話，能互學成長。因此，領域召集人蔡惠雅老師、一年級國文任課群、寫作開發小組、閱讀推手林倖微、國三劉怡君老師，在上述共識下，自願組成「語文領域(國語文)自動好社群｣。

	
社群
特色

	領域召集人參加校內十二年國教會議、教育會考試題分析、師大心測中心寫作測驗，能明晰架構出自動好社群的步驟：
1.找到課程定位：以社群組織成員共同任教一年級為主體，配合學校本位寫作課程地圖、參酌會考試題趨勢分析為精進教學的研究。
2.整合教學方案：搭配「分組合作教學｣概念，關注在「學生｣學習困境與提升學習效率。此外，聘請專家講座以增能。
3.結合學校本位課程地圖：以「復興閱讀寫作課程地圖」為藍本，並傳承前輩「備課同盟｣、「活水社群」精神與步驟下，加以創新。


二、社群增能研習：
	寫作教材開發座談會
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	106.10.02   復興樂讀無限社群vs.校外專家 王秀梗老師

	會考寫作測驗座談會
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	106.10.20  翰林出版社總編輯 宋裕老師


三、社群運作：
(一)共備共議共觀： 
1.精進教學首部曲：共備探究
	精進教學首部曲—共備：
社群夥伴取得共識：結合校本閱讀與寫作課程，傳承前輩「備課同盟」經驗，跳脫一般備課文本，改以「寫作教材」－「寫人」為討論主題。
討論步驟:
1.蒐集資料：
校內寫作測驗文章→進行分類→篩選以「寫人」為主的篇目→進行主題探討。
2.結合閱讀策略:
跳脫傳統字句推究教學，結合校本課程閱讀策略，從以下面向探究文本：
(1)作者寫什麼（what）
(2)如何寫（how）
(3)為何要這樣寫（why）
3.寫人特色分析：
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	106.09.30夥伴共備、集思廣益


2.精進教學第二部曲：共觀實況
	精進教學第二部曲—觀課意義：
在於掌握學生學習狀況，導引出學生學習上的困境，教師須熟悉教材，適時澄清學生迷思。
1. 觀課步驟：社群夥伴共備→觀課教師統整資料→領域提供增能研習→觀課前進行討論流程→教師入班觀課。
2. 善用分組合作學習技巧:
(1) 學生學習三要素—探究、合作、表達。
(2)教師教學三步驟—聆聽、串連、返回。

	106.10.27領域教師共觀：新進教師傅怡菁老師演示
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	世代傳承、用心觀課
	合作學習、樂趣無窮



3.精進教學第三部曲：同儕共議
	精進教學第三部曲—議課：
社群夥伴依階段完成精進教學步驟，落實共備共觀共議歷程－－ 以教師為主體的寫作教材探究，至以學生為主體的開放課室觀課，到同儕共學共長的議課回饋，其中議課對於翻轉傳統教學，更具意義。議課時的同儕回饋，不僅是該觀課堂的教學反思，除了增進磨練經驗，議課教師(新進教師) 透過同校前輩的鼓勵，獲得更大的教學信心，別具世代經驗傳承的意涵。

	同儕對話，精進教學
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	106.10.27 夥伴共議
	106.10.27夥伴回饋
	106.10.27學習單


(二)重視精進結果：106教育會考試題分析
	精進教學結果： 
共備、共觀、共議後，全體夥伴將之落實於教育會考試題分析，探究學生學習國語文困擾。結合校本閱讀課程(如下圖)，提升學生閱讀力－－從基礎的擷取檢索、統整解釋，進階至評鑑析賞。
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	106.10.27 國三夥伴共議留影
	106.10.27會考分析圖



四、社群省思：
	


自動好
	回顧語文領域(國語文)自動好社群成員，「成功翻轉教學｣的基石有三：
1.優質組織氣氛：
相互扶持、尊重的團隊組織氣氛，是精進教學的動力引擎。
2.典範薪傳學風：
教學共識---將「創新、多元、智慧｣、「健康、有品、有愛、有學力｣融入十二年國教「自動好｣理念，共備共議為教師修煉的基本功。
3.精彩的課程與教學：
反思社群運作，召集人帶領社群成員，深化薪傳學風，建立「自動好｣的願景與目標--共修、共討、共好。成員在共觀共議後，均能有自我實現之感。此將翻轉傳統教學，精進教學。





主題形象


外在


內在


寫人


背景：家世、身分、地位、職業、經歷、嗜好......


外形：穿著、長相、體型、膚色、種族......


行為


動作


表情


言語


人際互動


評價


個性


價值觀


情感：情緒反應、轉折......


評論


影響
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